
主催 公益財団法人日本ＩＣＴテレコムユーザー協会
千葉支部

言葉も、ボタンも。
小さなズレが、すれ違いに。

そのすれ違い、言葉の意味から見直しませんか。

「信用」と「信頼」。あなたと相手の捉え方は同じでしょうか？
言葉に込めた思いを聴き合うことが、お互いを認め合う第一歩です。

職場の共通言語をつくるペップトーク研修
明日から使える「確かめ方」と「応援する言葉」を持ち帰る3時間。
職場の共通言語づくりと、ペップトークの声かけを実際に練習します。

研修内容 言葉のズレに気づく／意味と行動をそろえる／４ステップで応援する

２０２６年１２月８日（火）開催 Zoom研修（３時間）

日時：２０２６年１２月８日（火）１３：３０～１６：３０

対象：管理職・リーダー・先輩社員・人材育成担当者 ※左記以外でもご興味のある方

講師：岸田 輝美 氏 ビューティフルマナー株式会社代表取締役
 日本ペップトーク普及協会認定講師

定員 先着３０名（１事業所５名様まで） ６名以上の場合は事務局にお問い合わせください。
申込締切日時点で参加者が８名に満たない場合は、中止する場合があります。

参加費用 お一人様５，０００円（税込）会員様は無料
受講料の支払方法は、後日事務局よりご連絡します。

参加条件 PCからの参加を推奨します。スマートフォンでは共有資料が見づらくなります。
受講者の個人情報漏えい防止のため、録画・録音は禁止です。

申込方法 下記のホームページＵＲＬからお申し込みください。研修日近くに、研修テキスト、
Zoom受講ＵＲＬ・パスワード等を申込み責任者様宛にメールでお知らせします。
ご案内は委託会社の㈱ハッピーマナークリエイトから通知します。
案内に必要な連絡先情報と受講者名を同社に共有しますので、ご了承ください。

申込締切 ２０２６年１１月２７日（金）迄 （締切後はメールでお問い合わせ先まで連絡をください）

お申込み ［https://www.chiba-user.com/m_form_ptk/index.html］

お問い合わせ

公益財団法人日本ＩＣＴテレコムユーザー協会
首都圏事業推進部 六反
TEL：03-5820-2077（平日9:00〜17:00）
メール：u-kyo.chiba@jtua.or.jp

その「つもり」が、職場のすれ違いに。

その言葉、同じ意味で
使っていますか？
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